
 

 

 

Il Ministro dell’economia e delle finanze               

VISTA la legge 23 agosto 1988, n. 400 ed in particolare l’articolo 17, comma 4-bis, lettera e), 

che prevede che, con decreto del Ministro dell’economia e delle finanze di natura non 

regolamentare, si definiscono i compiti delle unità dirigenziali nell’ambito degli uffici 

dirigenziali generali dei Ministeri;  

 

VISTO il decreto legislativo 31 dicembre 1992, n. 545, recante “Disposizioni in materia di 

ordinamento degli organi speciali di giurisdizione tributaria ed organizzazione degli uffici di 

collaborazione”;  

 

VISTA la legge 14 gennaio 1994, n. 20, recante “Disposizioni in materia di giurisdizione e 

controllo della Corte dei conti”; 

 

VISTO il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300, recante “Riforma dell’organizzazione del 

Governo, a norma dell’articolo 11 della legge 15 marzo 1997, n. 59”, ed in particolare gli 

articoli 23, 24, 25, 56 e 58, che prevedono l’istituzione e l’articolazione del Ministero 

dell’economia e delle finanze in dipartimenti, nonché le attribuzioni e l’organizzazione interna 

dello stesso; 

 

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento 

del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni pubbliche”; 

 

VISTO il decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, recante “Attuazione della legge 4 marzo 

2009, n. 15, in materia di ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e di efficienza e 

trasparenza delle pubbliche Amministrazioni”; 

 

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 3 luglio 2003, n. 227, recante “Regolamento 

per la riorganizzazione degli Uffici di diretta collaborazione del Ministro dell'economia e delle 

finanze”; 

 

VISTI i Contratti collettivi nazionali di lavoro relativi al personale dirigente dell’Area I;  

 

VISTO il Contratto collettivo nazionale di lavoro del personale dirigente dell’Area Funzioni 

centrali relativo al triennio 2016/2018, sottoscritto il 9 marzo 2020, quello relativo al triennio 

2019/2021, sottoscritto il 16 novembre 2023 e quello relativo al triennio 2022/2024 sottoscritto 

il 28 ottobre 2025; 

 

VISTI, in particolare, l’art. 54 del Contratto collettivo nazionale di lavoro sottoscritto il 21 

aprile 2006 e l’art. 34 del Contratto collettivo nazionale di lavoro sottoscritto il 16 novembre 

2023; 

 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 26 giugno 2019, n. 103, concernente 

il regolamento di organizzazione del Ministero dell’economia e delle finanze, così come 



 

 

modificato da ultimo dal decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 26 luglio 2023, n. 

125; 

  

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 30 settembre 2021, pubblicato 

nella Gazzetta Ufficiale 8 novembre 2021, n. 266, recante «Individuazione ed attribuzione degli 

uffici di livello dirigenziale non generale dei Dipartimenti del Ministero dell’economia e delle 

finanze»; 

 

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 13 giugno 2022, con il quale è 

stata disposta, a decorrere dall’8 dicembre 2021, la graduazione degli uffici centrali di livello 

dirigenziale non generale del Ministero dell’economia e delle finanze individuati dal decreto 

del Ministro dell’economia e delle finanze 30 settembre 2021, nonché sono stati stabiliti, a 

decorrere dal 1° gennaio 2022, i valori economici attribuiti alle posizioni variabili 

corrispondenti alle fasce di graduazione degli uffici;  

 

VISTA la legge 31 agosto 2022, n. 130, recante «Disposizioni in materia di giustizia e di 

processo tributari» e, in particolare l’art. 1, comma 11, che prevede, tra l’altro l’istituzione 

presso il Ministero dell'economia e delle finanze - Dipartimento delle finanze di due uffici 

dirigenziali di livello non generale aventi funzioni, rispettivamente, in materia di status 

giuridico ed economico dei magistrati tributari e di organizzazione e gestione delle procedure 

concorsuali per il reclutamento dei magistrati tributari; 

 

VISTO il decreto-legge 22 aprile 2023, n. 44, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 

giugno 2023, n. 74, recante disposizioni urgenti per il rafforzamento della capacità 

amministrativa delle amministrazioni pubbliche; 

 

VISTO, in particolare, l’articolo 20, commi da 2-bis a 2-quinquies, del citato decreto-legge n. 

44 del 2023, come modificati dall’art.1, commi 545, 546 e 547 della legge 30 dicembre 2023, 

n. 213, ove è previsto che, nell’ambito del Ministero dell’economia e delle finanze, è istituito il 

Dipartimento della giustizia tributaria, deputato allo svolgimento delle attività di cui all’articolo 

24, comma 1, lettera d-bis), del decreto legislativo n. 300 del 1999, e che il suddetto 

Dipartimento opera con l’organizzazione di cui alla tabella I allegata al medesimo decreto-legge 

n. 44 del 2023, nelle more del perfezionamento del provvedimento di riorganizzazione del 

Ministero dell’economia e delle finanze; 

 

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 7 agosto 2024, pubblicato nella 

Gazzetta Ufficiale 10 settembre 2024, n. 212, recante «Modifiche al decreto 30 settembre 2021 

concernente l’individuazione e le attribuzioni degli Uffici di livello dirigenziale non generale 

dei Dipartimenti del Ministero dell’economia e delle finanze»; 

 

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 18 settembre 2025, pubblicato 

nella Gazzetta Ufficiale 24 novembre 2025, n. 273, recante ulteriori «Modifiche al decreto 30 

settembre 2021 concernente l’individuazione e le attribuzioni degli uffici di livello dirigenziale 

non generale dei dipartimenti del Ministero dell'economia e delle finanze»; 

 

VISTO il decreto-legge 14 marzo 2025, n. 25, convertito con modificazioni dalla legge 9 

maggio 2025, n. 69 e, in particolare, l’articolo 17-ter, comma 3, il quale, fra l’altro, prevede che 

“La Cabina di regia [per il coordinamento strategico e la definizione di politiche e direttive 

efficaci in materia di valorizzazione e sviluppo del mercato dei capitali] si avvale di una 

struttura tecnica composta da un dirigente generale, da due unità di personale dirigenziale di 



 

 

livello non generale e da venti unità di personale non dirigenziale di supporto alle attività”; 

 

VISTO, altresì, l’articolo 18, comma 3, del citato decreto-legge 14 marzo 2025, n. 25, il quale 

prevede che “In considerazione delle attività connesse all'attuazione della nuova governance 

europea, presso il Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato del Ministero 

dell'economia e delle finanze, sono istituite quattro posizioni dirigenziali di livello generale per 

lo svolgimento di compiti di consulenza, studio e ricerca, con corrispondente incremento della 

dotazione organica del predetto Ministero. Agli oneri derivanti dal presente comma si provvede 

mediante la soppressione di sette posizioni di livello dirigenziale non generale 

complessivamente equivalenti sotto il profilo finanziario assegnate al medesimo Dipartimento, 

di cui due individuate tra quelle destinate ad attività di consulenza, studio e ricerca e cinque 

tra quelle dedicate a verifiche amministrativo-contabili extragerarchiche di normale 

complessità, e di un corrispondente ammontare di facoltà assunzionali disponibili a 

legislazione vigente”; 

 

VISTA la legge 30 dicembre 2025, n. 199 e, in particolare, l’articolo 1, comma 264, il quale 

prevede, fra l’altro, che “È istituita, presso il Dipartimento delle finanze del predetto Ministero, 

una posizione dirigenziale di livello generale per lo svolgimento di compiti di consulenza, 

studio e ricerca, con corrispondente incremento della dotazione organica della dirigenza di 

prima fascia e contestuale soppressione di due posizioni dirigenziali di livello non generale 

equivalenti sotto il profilo finanziario assegnate al medesimo Dipartimento e riduzione di un 

corrispondente ammontare di facoltà assunzionali disponibili a legislazione vigente”; 

 

RITENUTO di dover procedere alla graduazione degli uffici centrali del Ministero 

dell’economia e delle finanze, così come sopra individuati e istituiti; 

 

TENUTO CONTO della proposta di graduazione dei predetti uffici presentata dai Capi dei 

Dipartimenti del Ministero, avuto riguardo alle previsioni di cui all’art. 54 del Contratto 

collettivo nazionale di lavoro sottoscritto il 21 aprile 2006 e all’art. 34 del Contratto collettivo 

nazionale di lavoro sottoscritto il 16 novembre 2023; 

 

VISTA la determina del Capo del Dipartimento dell’amministrazione generale, del personale 

e dei servizi, n. 77144 del 21 luglio 2025, con la quale si è provveduto a costituire il fondo per 

la retribuzione di posizione e di risultato dei dirigenti di seconda fascia del Ministero 

dell’economia e delle finanze, per l’anno 2025; 

 

CONSIDERATO che il suddetto fondo presenta una disponibilità di risorse aventi carattere di 

certezza e stabilità pari ad un importo di euro 59.286.497,70; 

 

CONSIDERATO, altresì, che la suddetta disponibilità consente di procedere ad un incremento 

dei valori economici delle fasce di attuale graduazione degli uffici e delle funzioni di livello 

dirigenziale non generale del Ministero dell’economia e delle finanze, così come stabiliti dal 

citato decreto del Ministro dell’economia e delle finanze in data 13 giugno 2022; 

 

VISTA la proposta del Capo del Dipartimento dell’amministrazione generale, del personale e 

dei servizi, in ordine all’incremento dei valori economici delle suddette fasce di graduazione 

degli uffici e delle funzioni di livello dirigenziale non generale; 

 



 

 

RITENUTO, pertanto, di dover procedere alla rideterminazione, a decorrere dal 1° gennaio 

2026, dei predetti valori economici, al fine di redistribuire le disponibilità economiche del fondo 

per la retribuzione di posizione e di risultato; 

 

TENUTO CONTO dei parametri stabiliti dalla Contrattazione collettiva nazionale di lavoro; 

 

CONSIDERATO, altresì, che sono state sentite le Organizzazioni sindacali; 

 

 

DECRETA 

 

Articolo 1 

 

Ai sensi dell’art. 24 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni 

ed integrazioni, nonché dell’art. 54 del Contratto collettivo nazionale di lavoro sottoscritto il 21 

aprile 2006 e dell’art. 34 del Contratto collettivo nazionale di lavoro sottoscritto il 16 novembre 

2023, gli uffici e le funzioni di livello dirigenziale non generale delle articolazioni centrali del 

Ministero dell’economia e delle finanze, sono graduati come segue: 

 

1. I seguenti uffici e funzioni di livello dirigenziale non generale, individuati con i decreti del 

Ministro dell’economia e delle finanze del 30 settembre 2021 e del 7 agosto 2024 sono 

graduati, secondo le fasce rispettivamente indicate, a decorrere dal 7 agosto 2024: 

 

GABINETTO DEL MINISTRO 

 

Posizioni dirigenziali non generali Fascia 

24 Uffici di diretta collaborazione del Ministro TERZA 

 

 

 

DIPARTIMENTO DEL TESORO 

 

Unità organizzative di livello dirigenziale non generale operanti alle dirette dipendenze 

del Direttore generale del Tesoro 

 

Posizioni dirigenziali non generali Fascia 

Ufficio di coordinamento dell’attività amministrativa e segreteria del 

Direttore generale del tesoro 
TERZA 

Ufficio pianificazione strategica e controllo di gestione TERZA 

Ufficio per l’innovazione, l’informatica e la sicurezza cibernetica TERZA 

Ufficio per la gestione e la valorizzazione dei dati, lo sviluppo 

dell’intelligenza artificiale e presidio dei modelli di gestione del rischio 
SECONDA 

Ufficio governance anticipatoria, better regulation e progetti trasversali TERZA 

Ufficio di coordinamento in materia di gestione delle risorse umane e 

strumentali 
TERZA 

Ufficio per la comunicazione istituzionale TERZA 

Ufficio di coordinamento servizi generali trasversali SECONDA 

Ufficio di supporto giuridico TERZA 

Ufficio competitività, concorrenza e aiuti di Stato TERZA 



 

 

Ufficio contenzioso in materia valutaria, antiriciclaggio, e concernente i 

provvedimenti di competenza del Comitato di sicurezza finanziaria 
SECONDA 

2 posizioni di livello dirigenziale non generale di consulenza, studio e 

ricerca destinate alle finalità di cui all’art. 1, comma 348, della legge 30 

dicembre 2018, n. 145 

SECONDA 

1 posizione di livello dirigenziale non generale di consulenza, studio e 

ricerca per le finalità previste dall’art. 7-bis, comma 3, del decreto-legge 

9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 

2021, n. 113 

SECONDA 

1 posizione di livello dirigenziale non generale di consulenza, studio e 

ricerca per le finalità previste dall’art. 7-bis, comma 3, del decreto-legge 

9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 

2021, n. 113 

TERZA 

1 posizione di livello dirigenziale non generale di consulenza, studio e 

ricerca per le finalità previste dall’art. 8, comma 3, del decreto-legge 9 

giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 

2021, n. 113 

SECONDA 

 

Direzione I (Analisi e ricerca economico-finanziaria) 

 

Posizioni dirigenziali non generali Fascia 

Ufficio I TERZA 

Ufficio II TERZA 

Ufficio III TERZA 

Ufficio IV TERZA 

Ufficio V TERZA 

Ufficio VI TERZA 

Ufficio VII SECONDA 

Ufficio VIII SECONDA 

 

Direzione II (Debito pubblico) 

 

Posizioni dirigenziali non generali Fascia 

Ufficio I SECONDA 

Ufficio II SECONDA 

Ufficio III TERZA 

Ufficio IV TERZA 

Ufficio V TERZA 

Ufficio VI TERZA 

Ufficio VII TERZA 

Ufficio VIII TERZA 

Ufficio IX TERZA 

Ufficio X SECONDA  

Ufficio XI SECONDA 

 

Direzione III (Rapporti finanziari europei) 

 

Posizioni dirigenziali non generali Fascia 

Ufficio I SECONDA 



 

 

Ufficio II TERZA 

Ufficio III TERZA 

Ufficio IV TERZA 

Ufficio V TERZA 

Ufficio VI TERZA 

Ufficio VII TERZA 

Ufficio VIII SECONDA 

 

Direzione IV (Rapporti finanziari internazionali) 

 

Posizioni dirigenziali non generali Fascia 

Ufficio I SECONDA 

Ufficio II TERZA 

Ufficio III TERZA 

Ufficio IV TERZA 

Ufficio V TERZA 

Ufficio VI TERZA 

Ufficio VII TERZA 

Ufficio VIII SECONDA 

 

Direzione V (Regolamentazione e vigilanza del sistema finanziario) 

 

Posizioni dirigenziali non generali Fascia 

Ufficio I SECONDA 

Ufficio II TERZA 

Ufficio III TERZA 

Ufficio IV TERZA 

Ufficio V TERZA 

Ufficio VI SECONDA 

Ufficio VII TERZA 

Ufficio VIII TERZA 

Ufficio IX TERZA 

 

Direzione VI (Rapporti con gli investitori e le istituzioni finanziarie) 

 

Posizioni dirigenziali non generali Fascia 

Ufficio I SECONDA 

Ufficio II TERZA 

Ufficio III TERZA 

 

 

 

DIPARTIMENTO DELL’ECONOMIA 

 

Uffici di staff al Direttore generale dell’economia 

 

Posizioni dirigenziali non generali Fascia 

Ufficio di segreteria tecnica DGE TERZA 



 

 

Ufficio di coordinamento comunicazione istituzionale e rapporti con 

investitori 

TERZA 

Ufficio di pianificazione strategica e controllo di gestione TERZA 

Ufficio di coordinamento in materia amministrativo-contabile e per le 

risorse umane e strumentali, inclusa l’informatica, in raccordo con DAG 

e con gli altri Dipartimenti 

TERZA 

Ufficio di coordinamento dell’attività prelegislativa, normativa e 

interpretativa 

TERZA 

Ufficio supporto giuridico e consulenza legale TERZA 

1 posizione di consulenza, studio e ricerca di seconda fascia a valere sulla 

posizione istituita dall’articolo 1, comma 348 della legge n. 145/2018  

TERZA 

1 posizione di consulenza, studio e ricerca di seconda fascia a valere sulla 

posizione istituita dagli articoli 7-bis, comma 3 e 8, comma 3, del decreto-

legge n. 80/2021 

TERZA 

 

 

Direzione I 

 

Posizioni dirigenziali non generali Fascia 

Ufficio I TERZA 

Ufficio II TERZA 

Ufficio III TERZA 

Ufficio IV TERZA 

Ufficio V TERZA 

Ufficio VI TERZA 

Ufficio VII TERZA 

Ufficio VIII TERZA 

Ufficio IX TERZA 

Ufficio X TERZA 

 

Direzione II 

 

Posizioni dirigenziali non generali Fascia 

Ufficio I TERZA 

Ufficio II TERZA 

Ufficio III TERZA 

Ufficio IV TERZA 

Ufficio V TERZA 

Ufficio VI TERZA 

Ufficio VII TERZA 

Ufficio VIII TERZA 

Ufficio IX TERZA 

Ufficio X TERZA 

 

Direzione III 

 

Posizioni dirigenziali non generali Fascia 

Ufficio I TERZA 

Ufficio II TERZA 



 

 

Ufficio III TERZA 

Ufficio IV TERZA 

Ufficio V TERZA 

 

DIPARTIMENTO DELLA RAGIONERIA GENERALE DELLO STATO 

 

Unità organizzative di livello dirigenziale non generale assegnate alle dirette dipendenze 

del Ragioniere generale dello Stato 

 

Posizioni dirigenziali non generali Fascia 

Ufficio di coordinamento e di segreteria del Ragioniere generale dello 

Stato 

TERZA 

Ufficio per il coordinamento dell’attività amministrativa di supporto 

all’Ufficio del Ragioniere generale dello Stato 

TERZA 

Ufficio per il coordinamento dipartimentale dei pareri su provvedimenti 

amministrativi e investimenti pubblici 

TERZA 

Ufficio per il controllo di gestione dipartimentale TERZA 

Ufficio di coordinamento delle risorse umane dipartimentali TERZA 

Ufficio per gli affari generali dipartimentali TERZA 

Ufficio per il supporto giuridico e di consulenza legale nelle materie di 

competenza dipartimentale 

TERZA 

8 posizioni di livello dirigenziale non generale di consulenza studio e 

ricerca ai sensi dell’articolo 1, comma 348, della legge 30 dicembre 2018, 

n. 145 

 

SECONDA 

1 posizione di livello dirigenziale non generale di consulenza studio e 

ricerca ai sensi dell’articolo 6, comma 2, del decreto-legge 31 maggio 

2021, n. 77 

 

TERZA 

6 posizioni di livello dirigenziale non generale di consulenza studio e 

ricerca ai sensi dell’articolo 6, comma 2-bis, del decreto-legge 31 maggio 

2021, n. 77 

 

SECONDA 

3 posizioni di livello dirigenziale non generale di consulenza studio e 

ricerca ai sensi dell’articolo 21-bis, comma 3, del decreto-legge 27 

gennaio 2022, n. 4 

 

TERZA 

 

Ispettorato generale di finanza – I.G.F. 

 

Posizioni dirigenziali non generali Fascia 

Ufficio I TERZA 

Ufficio II TERZA 

Ufficio III TERZA 

Ufficio IV SECONDA 

Ufficio V TERZA 

Ufficio VI SECONDA 

Ufficio VII SECONDA 

Ufficio VIII TERZA 

Ufficio IX TERZA 

Ufficio X SECONDA 

Ufficio XI TERZA 

Ufficio XII TERZA 



 

 

Ufficio XIII TERZA 

Ufficio XIV TERZA 

Ufficio XV TERZA 

 

Ispettorato generale del bilancio – I.G.B. 

 

Posizioni dirigenziali non generali Fascia 

Ufficio I TERZA 

Ufficio II TERZA 

Ufficio III TERZA 

Ufficio IV TERZA 

Ufficio V TERZA 

Ufficio VI TERZA 

Ufficio VII TERZA 

Ufficio VIII TERZA 

Ufficio IX TERZA 

Ufficio X TERZA 

Ufficio XI TERZA 

Ufficio XII TERZA 

Ufficio XIII TERZA 

Ufficio XIV TERZA 

Ufficio XV TERZA 

Ufficio XVI TERZA 

Ufficio XVII TERZA 

Ufficio XVIII TERZA 

Ufficio XIX TERZA 

 

Ispettorato generale per gli ordinamenti del personale e l’analisi dei costi del lavoro 

pubblico – I.G.O.P. 

 

Posizioni dirigenziali non generali Fascia 

Ufficio I TERZA 

Ufficio II TERZA 

Ufficio III TERZA 

Ufficio IV TERZA 

Ufficio V TERZA 

Ufficio VI TERZA 

Ufficio VII TERZA 

Ufficio VIII TERZA 

Ufficio IX TERZA 

Ufficio X TERZA 

Ufficio XI SECONDA 

Ufficio XII SECONDA 

Ufficio XIII SECONDA 

Ufficio XIV SECONDA 

 

Ispettorato generale per gli affari economici – I.G.A.E. 

 

Posizioni dirigenziali non generali Fascia 



 

 

Ufficio I TERZA 

Ufficio II TERZA 

Ufficio III TERZA 

Ufficio IV SECONDA 

Ufficio V SECONDA 

Ufficio VI TERZA 

Ufficio VII TERZA 

Ufficio VIII SECONDA 

Ufficio IX TERZA 

Ufficio X TERZA 

Ufficio XI SECONDA 

Ufficio XII SECONDA 

Ufficio XIII TERZA 

 

Ispettorato generale per la finanza delle pubbliche amministrazioni – I.GE.P.A. 

 

Posizioni dirigenziali non generali Fascia 

Ufficio I TERZA 

Ufficio II TERZA 

Ufficio III SECONDA 

Ufficio IV TERZA 

Ufficio V TERZA 

Ufficio VI TERZA 

Ufficio VII TERZA 

Ufficio VIII TERZA 

Ufficio IX SECONDA 

Ufficio X TERZA 

Ufficio XI SECONDA 

Ufficio XII SECONDA 

 

Ispettorato generale per i rapporti finanziari con l’Unione europea – I.G.R.U.E. 

 

Posizioni dirigenziali non generali Fascia 

Ufficio I TERZA 

Ufficio II TERZA 

Ufficio III TERZA 

Ufficio IV SECONDA 

Ufficio V SECONDA 

Ufficio VI TERZA 

Ufficio VII TERZA 

Ufficio VIII TERZA 

Ufficio IX SECONDA 

Ufficio X TERZA 

Ufficio XI TERZA 

Ufficio XII TERZA 

Ufficio XIII TERZA 

Ufficio XIV TERZA 

 

Ispettorato generale per la spesa sociale – I.GE.SPE.S. 



 

 

 

Posizioni dirigenziali non generali Fascia 

Ufficio I TERZA 

Ufficio II TERZA 

Ufficio III TERZA 

Ufficio IV SECONDA 

Ufficio V SECONDA 

Ufficio VI TERZA 

Ufficio VII SECONDA 

Ufficio VIII TERZA 

Ufficio IX TERZA 

 

Ispettorato generale per l’informatica e l’innovazione tecnologica – I.G.I.T. 

 

Posizioni dirigenziali non generali Fascia 

Ufficio I TERZA 

Ufficio II TERZA 

Ufficio III TERZA 

Ufficio IV TERZA 

Ufficio V TERZA 

Ufficio VI TERZA 

Ufficio VII SECONDA 

Ufficio VIII TERZA 

Ufficio IX SECONDA 

Ufficio X SECONDA 

Ufficio XI TERZA 

 

Ispettorato generale per la contabilità e la finanza pubblica – I.GE.CO.FI.P. 

 

Posizioni dirigenziali non generali Fascia 

Ufficio I TERZA 

Ufficio II TERZA 

Ufficio III TERZA 

Ufficio IV TERZA 

Ufficio V SECONDA 

Ufficio VI SECONDA 

Ufficio VII TERZA 

Ufficio VIII TERZA 

Ufficio IX TERZA 

 

Ispettorato generale dei servizi ispettivi di finanza pubblica – I.GE.S.I.FI.P. 

 

Posizioni dirigenziali non generali Fascia 

Ufficio I TERZA 

Ufficio II TERZA 

Ufficio III TERZA 

Ufficio IV TERZA 

Ufficio V TERZA 

Ufficio VI TERZA 



 

 

Ufficio VII TERZA 

5 posizioni dirigenziali dedicate a compiti di supporto alla 

programmazione e di coordinamento di progetti complessi o trasversali di 

competenza dell’Ispettorato, attribuiti ad ispettori con elevate esperienze 

nell’attività ispettiva, ovvero a verifiche amministrativo-contabili 

extragerarchiche nei confronti di enti o gestioni caratterizzate da un 

elevato grado di complessità e rilevanza. 

TERZA 

69 posizioni dirigenziali dedicate a compiti di coordinamento di 

specifiche attività o progetti di competenza dell’Ispettorato, attribuiti ad 

ispettori con adeguate esperienze nell’attività ispettiva, ovvero a verifiche 

amministrativo-contabili extragerarchiche nei confronti di enti e gestioni 

di particolare complessità e rilevanza. 

SECONDA 

14 posizioni dirigenziali finalizzate a verifiche amministrativo-contabili 

extra gerarchiche di normale complessità e/o gerarchiche. 

PRIMA 

 

Ispettorato generale per il PNRR – I.G. PNRR 

 

Posizioni dirigenziali non generali Fascia 

Ufficio I TERZA 

Ufficio II TERZA 

Ufficio III TERZA 

Ufficio IV TERZA 

Ufficio V TERZA 

Ufficio VI TERZA 

Ufficio VII TERZA 

Ufficio VIII TERZA 

 

Servizio studi dipartimentale – SE.S.D. 

 

Posizioni dirigenziali non generali Fascia 

Ufficio I TERZA 

Ufficio II TERZA 

Ufficio III SECONDA 

Ufficio IV SECONDA 

Ufficio V SECONDA 

 

Servizio centrale per il sistema delle ragionerie e per il controllo interno dipartimentale 

– SE.S.R. 

 

Posizioni dirigenziali non generali Fascia 

Ufficio I TERZA 

Ufficio II TERZA 

Ufficio III TERZA 

Ufficio IV TERZA 

2 posti di funzione di livello dirigenziale non generale alle dirette 

dipendenze del direttore generale 

SECONDA 

 

Unità di missione NG EU – U.D.M. NG EU 

 



 

 

Posizioni dirigenziali non generali Fascia 

Ufficio I SECONDA 

Ufficio II TERZA 

Ufficio III TERZA 

 

Unità di missione per l’analisi e la valutazione della spesa – U.D.M. AVS 

 

Posizioni dirigenziali non generali Fascia 

Ufficio I TERZA 

Ufficio II TERZA 

Ufficio III TERZA 

Ufficio IV TERZA 

 

Ufficio centrale di bilancio presso il Ministero degli affari esteri e della cooperazione 

internazionale 

 

Posizioni dirigenziali non generali Fascia 

Ufficio I TERZA 

Ufficio II SECONDA 

Ufficio III TERZA 

Ufficio IV SECONDA 

 

Ufficio centrale di bilancio presso il Ministero dell’interno 

 

Posizioni dirigenziali non generali Fascia 

Ufficio I TERZA 

Ufficio II SECONDA 

Ufficio III SECONDA 

Ufficio IV TERZA 

 

Ufficio centrale di bilancio presso il Ministero della giustizia 

 

Posizioni dirigenziali non generali Fascia 

Ufficio I TERZA 

Ufficio II TERZA 

Ufficio III SECONDA 

Ufficio IV SECONDA 

 

Ufficio centrale di bilancio presso il Ministero della difesa 

 

Posizioni dirigenziali non generali Fascia 

Ufficio I TERZA 

Ufficio II SECONDA 

Ufficio III TERZA 

Ufficio IV SECONDA 

 

Ufficio centrale di bilancio presso il Ministero dell’economia e delle finanze 

 

Posizioni dirigenziali non generali Fascia 



 

 

Ufficio I TERZA 

Ufficio II SECONDA 

Ufficio III TERZA 

Ufficio IV SECONDA 

Ufficio V SECONDA 

Ufficio VI SECONDA 

Ufficio VII TERZA 

 

Ufficio centrale di bilancio presso il Ministero delle imprese e del made in Italy 

 

Posizioni dirigenziali non generali Fascia 

Ufficio I TERZA 

Ufficio II SECONDA 

Ufficio III SECONDA 

Ufficio IV TERZA 

 

Ufficio centrale di bilancio presso il Ministero dell’agricoltura, della sovranità 

alimentare e delle foreste 

 

Posizioni dirigenziali non generali Fascia 

Ufficio I TERZA 

Ufficio II SECONDA 

 

Ufficio centrale di bilancio presso il Ministero dell’ambiente e della sicurezza energetica 

 

Posizioni dirigenziali non generali Fascia 

Ufficio I TERZA 

Ufficio II SECONDA 

Ufficio III SECONDA 

 

Ufficio centrale di bilancio presso il Ministero delle infrastrutture e dei trasporti 

 

Posizioni dirigenziali non generali Fascia 

Ufficio I TERZA 

Ufficio II SECONDA 

Ufficio III TERZA 

Ufficio IV SECONDA 

 

Ufficio centrale di bilancio presso il Ministero del lavoro e delle politiche sociali 

 

Posizioni dirigenziali non generali Fascia 

Ufficio I TERZA 

Ufficio II SECONDA 

 

Ufficio centrale di bilancio presso il Ministero della salute 

 

Posizioni dirigenziali non generali Fascia 

Ufficio I TERZA 

Ufficio II SECONDA 



 

 

 

Ufficio centrale di bilancio presso il Ministero dell’istruzione e del merito 

 

Posizioni dirigenziali non generali Fascia 

Ufficio I TERZA 

Ufficio II SECONDA 

Ufficio III TERZA 

Ufficio IV SECONDA 

 

Ufficio centrale di bilancio presso il Ministero dell’università e della ricerca 

 

Posizioni dirigenziali non generali Fascia 

Ufficio I TERZA 

Ufficio II SECONDA 

 

Ufficio centrale di bilancio presso il Ministero della cultura 

 

Posizioni dirigenziali non generali Fascia 

Ufficio I TERZA 

Ufficio II SECONDA 

 

Ufficio centrale di bilancio presso il Ministero del turismo 

 

Posizioni dirigenziali non generali Fascia 

Ufficio I TERZA 

Ufficio II SECONDA 

 

 

 

DIPARTIMENTO DELLE FINANZE 

 

Unità organizzative di livello dirigenziale assegnate alle dirette dipendenze del direttore 

generale delle finanze 

 

Posizioni dirigenziali non generali FASCIA 

Ufficio per il coordinamento delle attività istituzionali e segreteria del 

Direttore generale delle finanze 
TERZA 

Ufficio per il coordinamento dell’attività amministrativa di supporto al 

Direttore generale delle finanze 
SECONDA 

Ufficio per il coordinamento dell’attività prelegislativa e tecnica di 

supporto al Direttore generale delle finanze 
TERZA 

Ufficio per la comunicazione e per il coordinamento dei servizi ai cittadini SECONDA 

Ufficio per il controllo di gestione, la pianificazione strategica e le 

politiche di sviluppo del personale 
TERZA 

Ufficio di coordinamento in materia di gestione delle risorse umane e 

strumentali 
TERZA 

1 posizione di livello dirigenziale non generale di consulenza studio e 

ricerca 
TERZA 



 

 

1 posizione di livello dirigenziale non generale di consulenza studio e 

ricerca per le finalità di cui all’articolo 1, comma 348, della legge 30 

dicembre 2018, n. 145 

TERZA 

3 posizioni di livello dirigenziale non generale di consulenza studio e 

ricerca per le finalità di cui all’articolo 21-bis, comma 3, del decreto-legge 

27 gennaio 2022, n. 4 

SECONDA 

 

Direzione studi e ricerche economico-fiscali 

 

Posizioni dirigenziali non generali FASCIA 

Ufficio I SECONDA 

Ufficio II TERZA 

Ufficio III TERZA 

Ufficio IV TERZA 

Ufficio V TERZA 

Ufficio VI TERZA 

Ufficio VII TERZA 

Ufficio VIII TERZA 

Ufficio IX TERZA 

Ufficio X TERZA 

Ufficio XI TERZA 

 

Direzione legislazione tributaria e federalismo fiscale 

 

Posizioni dirigenziali non generali FASCIA 

Ufficio I TERZA 

Ufficio II TERZA 

Ufficio III TERZA 

Ufficio IV TERZA 

Ufficio V TERZA 

Ufficio VI TERZA 

Ufficio VII TERZA 

Ufficio VIII SECONDA 

Ufficio IX TERZA 

Ufficio X SECONDA 

Ufficio XI TERZA 

Ufficio XII TERZA 

Ufficio XIII TERZA 

Ufficio XIV TERZA 

Ufficio XV TERZA 

 

Direzione agenzie e enti della fiscalità 

 

Posizioni dirigenziali non generali FASCIA 

Ufficio I SECONDA 

Ufficio II TERZA 

Ufficio III TERZA 

Ufficio IV TERZA 



 

 

Ufficio V TERZA 

Ufficio VI TERZA 

Ufficio VII TERZA 

Ufficio VIII TERZA 

Ufficio IX TERZA 

 

Direzione rapporti fiscali europei e internazionali 

 

Posizioni dirigenziali non generali FASCIA 

Ufficio I SECONDA 

Ufficio II TERZA 

Ufficio III TERZA 

Ufficio IV TERZA 

Ufficio V TERZA 

Ufficio VI TERZA 

Ufficio VII TERZA 

Ufficio VIII TERZA 

2 posizioni di livello dirigenziale non generale di consulenza studio e 

ricerca per le finalità di cui all’articolo 1, comma 348, della legge 30 

dicembre 2018, n. 145 

SECONDA 

 

Direzione sistema informativo della fiscalità 

 

Posizioni dirigenziali non generali FASCIA 

Ufficio I TERZA 

Ufficio II TERZA 

Ufficio III SECONDA 

Ufficio IV TERZA 

Ufficio V TERZA 

Ufficio VI TERZA 

 

 

 

DIPARTIMENTO DELL’AMMINISTRAZIONE GENERALE, DEL PERSONALE E DEI SERVIZI 

 

Unità organizzative di livello dirigenziale non generale assegnate alle dirette dipendenze 

del Capo del dipartimento 

 

Posizioni dirigenziali non generali Fascia 

Ufficio di coordinamento e segreteria del Capo dipartimento TERZA 

Ufficio per la programmazione ed il controllo di gestione dipartimentale TERZA 

Ufficio per l’analisi dei processi e dei modelli di organizzazione del 

lavoro 

TERZA 

Ufficio per la consulenza giuridico legale TERZA 

Ufficio relazioni sindacali TERZA 

1 posizione di livello dirigenziale non generale di consulenza, studio e 

ricerca con il compito, tra l’altro, di assicurare lo svolgimento delle 

competenze di cui all’articolo 13, comma 5, del decreto del Presidente del 

Consiglio dei ministri 26 giugno 2019, n. 103 

TERZA 



 

 

1 posizione di livello dirigenziale non generale di consulenza, studio e 

ricerca con il compito, tra l’altro, di assicurare lo svolgimento delle 

competenze di cui all’articolo 13, comma 5, del decreto del Presidente del 

Consiglio dei ministri 26 giugno 2019, n. 103 

SECONDA 

1 posizione di livello dirigenziale non generale di consulenza, studio e 

ricerca con il compito, tra l’altro, di assicurare lo svolgimento delle 

competenze di cui all’articolo 13, comma 5, del decreto del Presidente del 

Consiglio dei ministri 26 giugno 2019, n. 103 

PRIMA 

Ufficio per il supporto al Responsabile della prevenzione della corruzione 

e della trasparenza con compiti di coordinamento delle attività e 

monitoraggio sull’attuazione delle misure inerenti il PTPCT del Ministero 

SECONDA 

1 posizione di livello dirigenziale non generale di supporto all’Organismo 

indipendente di valutazione della performance 

TERZA 

 

Direzione per la razionalizzazione della gestione degli immobili, degli acquisti, della 

logistica e gli affari generali 

 

Posizioni dirigenziali non generali Fascia 

Ufficio I TERZA 

Ufficio II TERZA 

Ufficio III TERZA 

Ufficio IV TERZA 

Ufficio V TERZA 

Ufficio VI TERZA 

Ufficio VII TERZA 

Ufficio VIII TERZA 

Ufficio IX TERZA 

Ufficio X TERZA 

 

Direzione dei sistemi informativi e dell’innovazione 

 

Posizioni dirigenziali non generali Fascia 

Ufficio I TERZA 

Ufficio II TERZA 

Ufficio III TERZA 

Ufficio IV TERZA 

Ufficio V TERZA 

Ufficio VI TERZA 

Ufficio VII TERZA 

Ufficio VIII TERZA 

Ufficio IX TERZA 

 

Direzione del personale 

 

Posizioni dirigenziali non generali Fascia 

Ufficio I TERZA 

Ufficio II TERZA 

Ufficio III TERZA 

Ufficio IV SECONDA 



 

 

Ufficio V TERZA 

Ufficio VI TERZA 

Ufficio VII TERZA 

Ufficio VIII TERZA 

Ufficio IX TERZA 

Ufficio X TERZA 

Ufficio XI TERZA 

Ufficio XII TERZA 

Ufficio XIII TERZA 

Ufficio XIV TERZA 

 

Direzione della comunicazione istituzionale 

 

Posizioni dirigenziali non generali Fascia 

Ufficio I TERZA 

Ufficio II TERZA 

Ufficio III TERZA 

Ufficio IV SECONDA 

Ufficio V TERZA 

 

Direzione dei servizi del tesoro 

 

Posizioni dirigenziali non generali Fascia 

Ufficio I TERZA 

Ufficio II TERZA 

Ufficio III SECONDA 

Ufficio IV TERZA 

Ufficio V TERZA 

Ufficio VI TERZA 

Ufficio VII TERZA 

Ufficio VIII TERZA 

Ufficio IX TERZA 

Ufficio X TERZA 

Ufficio XI TERZA 

Ufficio XII SECONDA 

 

 

 

 

2. I seguenti uffici e funzioni di livello dirigenziale non generale, istituiti dall’art. 1, comma 

11, della legge 31 agosto 2022, n. 130, già rispettivamente Ufficio VIII e Ufficio IX della 

Direzione della giustizia tributaria del Dipartimento delle finanze, sono graduati, secondo le 

fasce rispettivamente indicate, a decorrere dal 1° ottobre 2022: 

 

DIPARTIMENTO DELLA GIUSTIZIA TRIBUTARIA 

 

Direzione I normativa, affari giuridici e magistrati 

 

Posizioni dirigenziali non generali Fascia 



 

 

Ufficio VI TERZA 

Ufficio VII TERZA 

 

 

3. I seguenti uffici e funzioni di livello dirigenziale non generale, istituiti dall’articolo 1, 

comma 548, della legge 29 dicembre 2023, n. 213, sono graduati, secondo le fasce 

rispettivamente indicate, a decorrere dal 1° gennaio 2024: 

 

DIPARTIMENTO DELL’AMMINISTRAZIONE GENERALE, DEL PERSONALE E DEI SERVIZI 

 

Struttura tecnica della Cabina di regia per l'individuazione delle direttive in materia di 

valorizzazione e dismissione del patrimonio immobiliare pubblico 

 

Posizioni dirigenziali non generali Fascia 

2 posizioni dirigenziali non generali di cui all’articolo 1, comma 548, 

della legge 30 dicembre 2023, n. 213 

TERZA 

 

4. I seguenti uffici e funzioni di livello dirigenziale non generale, istituiti dall’articolo 20, 

commi da 2-bis a 2-quinquies, del decreto-legge n. 44 del 2023, come modificati dall’art.1, 

commi 545, 546 e 547 della legge 30 dicembre 2023, n. 213, sono graduati, secondo le fasce 

rispettivamente indicate, a decorrere dal 1° gennaio 2024: 

 

DIPARTIMENTO DELLA GIUSTIZIA TRIBUTARIA 

 

Unità organizzative di livello dirigenziale non generale operanti alle dirette dipendenze 

del direttore generale della giustizia tributaria 

 

Posizioni dirigenziali non generali Fascia 

Ufficio di coordinamento dell’attività prelegislativa, istituzionale e 

segreteria tecnica del Direttore generale della giustizia tributaria 

TERZA 

Ufficio audit sugli Uffici di segreteria delle Corti di giustizia tributaria. 

Gestione dell’elenco nazionale dei soggetti abilitati all’assistenza tecnica 

nel processo tributario 

TERZA 

Ufficio coordinamento in materia di risorse umane e strumentali, rapporti 

sindacali 

TERZA 

Ufficio pianificazione strategica, programmazione delle attività e dei 

processi dipartimentali, controllo di gestione 

TERZA 

 

Direzione I normativa, affari giuridici e magistrati 

 

Posizioni dirigenziali non generali Fascia 

Ufficio I TERZA 

Ufficio II TERZA 

Ufficio III TERZA 

Ufficio IV TERZA 

Ufficio V TERZA 

 

Direzione II sistemi informativi, statistica, organizzazione e bilancio 

 



 

 

Posizioni dirigenziali non generali Fascia 

Ufficio I TERZA 

Ufficio II TERZA 

Ufficio III TERZA 

Ufficio IV TERZA 

Ufficio V TERZA 

Ufficio VI TERZA 

Ufficio VII TERZA 

 

5. I seguenti uffici e funzioni di livello dirigenziale non generale, istituiti dall’art. 17-ter, 

comma 3, del decreto-legge 14 marzo 2025, n. 25, convertito con modificazioni dalla legge 

9 maggio 2025, n. 69, sono graduati, secondo le fasce rispettivamente indicate, a decorrere 

dal 15 marzo 2025: 

 

DIPARTIMENTO DEL TESORO 

 

Struttura tecnica della Cabina di regia allo scopo di promuovere il coordinamento 

strategico e la definizione di politiche e direttive efficaci in materia di valorizzazione e 

sviluppo del mercato dei capitali 

 

Posizioni dirigenziali non generali Fascia 

2 posizioni dirigenziali non generali di cui all’articolo 17-ter, comma 3, 

del decreto-legge 14 marzo 2025 n. 25 convertito con modificazioni in 

legge 9 maggio 2025 n. 69 

TERZA 

 

 

6. I seguenti uffici e funzioni di livello dirigenziale non generale, individuati con il decreto del 

Ministro dell’economia e delle finanze del 7 agosto 2024, sono soppressi ai sensi 

dell’articolo 18, comma 3, del decreto-legge 14 marzo 2025, n. 25, convertito con 

modificazioni dalla legge 9 maggio 2025, n. 69 e, pertanto, sono graduati, secondo le fasce 

rispettivamente indicate, a decorrere dal 7 agosto 2024 e fino al 14 marzo 2025: 

 

DIPARTIMENTO DELLA RAGIONERIA GENERALE DELLO STATO 

 

Unità organizzative di livello dirigenziale non generale assegnate alle dirette dipendenze 

del Ragioniere generale dello Stato 

 

Posizioni dirigenziali non generali Fascia 

2 posizioni di livello dirigenziale non generale di consulenza studio e 

ricerca ai sensi dell’articolo 21-bis, comma 3, del decreto-legge 27 

gennaio 2022, n. 4 

 

SECONDA 

 

Ispettorato generale dei servizi ispettivi di finanza pubblica – I.GE.S.I.FI.P. 

 

Posizioni dirigenziali non generali Fascia 

5 posizioni dirigenziali finalizzate a verifiche amministrativo-contabili 

extra gerarchiche di normale complessità e/o gerarchiche 

PRIMA 

 

 



 

 

7. I seguenti uffici e funzioni di livello dirigenziale non generale, individuati con il decreto del 

Ministro dell’economia e delle finanze del 7 agosto 2024, sono soppressi ai sensi 

dell’articolo 1, comma 264, della legge 30 dicembre 2025, n. 199 e, pertanto, sono graduati, 

secondo le fasce rispettivamente indicate, a decorrere dal 7 agosto 2024 e fino al 31 dicembre 

2025: 

 

DIPARTIMENTO DELLE FINANZE 

 

Unità organizzative di livello dirigenziale assegnate alle dirette dipendenze del direttore 

generale delle finanze 

 

Posizioni dirigenziali non generali FASCIA 

1 posizione di livello dirigenziale non generale di consulenza studio e 

ricerca per le finalità di cui all’articolo 1, comma 348, della legge 30 

dicembre 2018, n. 145 

TERZA 

1 posizione di livello dirigenziale non generale di consulenza studio e 

ricerca per le finalità di cui all’articolo 21-bis, comma 3, del decreto-legge 

27 gennaio 2022, n. 4 

SECONDA 

 

 

 

Articolo 2 

 

In base alle risultanze della graduazione di cui al precedente articolo e alla disponibilità del 

fondo per la retribuzione di posizione e di risultato per l’anno 2025, ultimo fondo costituito, di 

cui all’art. 32 del CCNL 2019-2021 per il personale dell’Area Funzioni centrali, il valore 

economico attribuito alle posizioni variabili corrispondenti alle fasce, definito nei limiti previsti 

dall’art. 26 del CCNL 2022-2024, da erogarsi in tredici ratei mensili a decorrere dal 1° gennaio 

2026, è così stabilito: 

 

PRIMA FASCIA € 19.684,89 

SECONDA FASCIA  € 26.584,89 

TERZA FASCIA  € 33.484,89 

 

Alla relativa spesa si provvederà con la disponibilità assegnata ai capitoli specifici dei 

competenti centri di responsabilità dello stato di previsione di questo Ministero. 

 

Il presente provvedimento sarà trasmesso al controllo secondo la normativa vigente. 

 

Roma, [●] 

 IL MINISTRO 


