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CONFEDIR

Roma, 23 febbraio 2024
Al Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali

p.c.

Al Ministero dell’Interno

Alla Presidenza del Consiglio dei Ministri
Dipartimento della Funzione Pubblica

Al Ministero dell’Economia e Finanze
Al Presidente dell’ Aran

Alla Commissione di Garanzia sul diritto di sciopero nei servizi pubblici

LORO SEDI

Oggetto: proclamazione stato di agitazione dei dirigenti contrattualizzati del Ministero
dell’Interno. Richiesta procedura di raffreddamento e conciliazione.

Le scriventi Organizzazioni Sindacali, con riferimento alla grave discriminazione operata
ai danni della dirigenza “contrattualizzata” del Ministero dell’Interno per effetto dell’art. 1
commi 32 e 33 della L. 30/12/2023 n. 213 (Legge di bilancio 2024)

PROCLAMANO

lo stato di agitazione dei Dirigenti “contrattualizzati” del Ministero dell’Interno e
chiedono 1’avvio della preventiva procedura di raffreddamento e conciliazione, come previsto
dall’art 2 comma 2 della L. 146/1990 in materia di diritto di sciopero nei servizi pubblici

essenziali.

Lo stato di agitazione ¢ motivato dalla discriminazione operata con la legge in esame, la
quale ha attribuito alla sola dirigenza prefettizia un beneficio economico (pari a regime a circa
Euro 9.000.000,00 annui) per la specificita delle funzioni svolte nei vari ambiti istituzionali,
in particolare in materia di immigrazione, disconoscendo di fatto 1’apporto straordinario della
dirigenza contrattualizzata che, nell’Amministrazione centrale e negli uffici periferici, ¢
impegnata in tutti gli ambiti istituzionali, specie nella gestione dell’accoglienza.

La predetta discriminazione ¢ lesiva della dignita professionale della categoria che tramite 1
propri rappresentanti, in piu di un’occasione, ha chiesto all” Amministrazione di adoperarsi
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per eliminare la predetta disparita di trattamento attraverso la presentazione di una specifica
proposta normativa volta ad estendere alla dirigenza esclusa, il beneficio economico gia
riconosciuto alla dirigenza prefettizia.

Ad oggi, non ¢ seguito alcun riscontro da parte del Ministero dell’Interno.

In attesa di essere convocati dai competenti uffici di codesto Ministero del Lavoro e delle
Politiche sociali, si porgono in distinti saluti
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